
ພາລະບົດບາດ 
 

ຕ າແໜ່ງ ພະນັກງານຕິດຕາມ ແລະ ປະເມີນຜົນ ຂັັ້ນເມືອງ 
ຈ ານວນຕ າແໜ່ງ 7 
ບ່ອນປະຈ າການ ຫ້ອງການໂຄງການ ປສຊ ປະຈ າເມືອງ 
ຜ ູ້ຊ ີ້ນ າ ຫົວໜ້າທີມງານຂັັ້ນເມືອງ  
ທ ີ່ປຶກສາດ້ານວິຊາການ ທີມງານ ຕິດຕາມ ແລະ ປະເມີນຜົນ ຂັັ້ນສູນກາງ 
ໄລຍະເວລາສັນຍາ ສັນຍາເປັນປີ, ຕ ໍ່ສັນຍາໄດ້ໃນຊ່ວງໄລຍະເວລາຂອງໂຄງ, ຂ ັ້ນກັບການທົບທວນຜົນງານປະຈ າ

ປີ, ຄວາມຕ້ອງການຂອງໂຄງການ, ແລະ ງົບປະມານ 
 
ກ.  ສະພາບລວມກ່ຽວກັບໂຄງການ 
 
ການປັບປຸງຊີວິດການເປັນຢູູ່ຂອງຊາວຊົນນະບົດ ຂອງ ສປປ ລາວ ແມູ່ນປັດໄຈສ າຄັນເພືໍ່ອກ້າວໄປສູູ່ ການຫຼຸດຜ່ອນຄວາມທຸກ
ຍາກແບບຍືນຍົງ ໃນເຂດເນີນສູງຂອງ ສປປ ລາວ. ໃນຂະນະທີໍ່ ປະມານ 2/3 ຂອງປະຊາກອນຂອງປະເທດ ອາໄສຢູູ່ໃນເຂດ
ຊົນນະບົດ, ພວກເຂົາເຈົັ້າ ກວມເອົາ 88% ຂອງຜູ້ທຸກຍາກ. ເກືອບທັງໝົດຂອງຜູ້ທຸກຍາກ ແມູ່ນຄົວເຮືອນກະສິກ າ. ປະມານ
ເຄິໍ່ງຫນ ໍ່ງຂອງຄົວເຮືອນກະສິກ າທີໍ່ທຸກຍາກ (ຫ ື 41% ຂອງຈ ານວນຜູ້ທຸກຍາກ) ດ າລົງຊີວິດຢູູ່ໃນເຂດຫ່າງໄກສອກຫ ີກ, ສ່ວນ
ຫ າຍແມູ່ນຢູູ່ໃນເຂດເນີນສູງ; ມີພຽງແຕູ່ 64% ຂອງກຸູ່ມນີັ້ ອາໄສຢູູ່ໃນບ້ານທີໍ່ມີເສັັ້ນທາງເຂົັ້າເຖິງໄດ້ທຸກສະພາບອາກາດ. ດ້ວຍ
ເຫດນີັ້, ໂຄງການປັບປຸງຊີວິດການເປັນຢູູ່ ແລະ ການປັບຕົວກັບການປູ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ (ປສຊ) ເປັນໂຄງການພັດທະນາ 
ທີໍ່ນ າໃຊ້ຮູບແບບການພັດທະນາໂດຍຊຸມຊົນເປັນເຈົັ້າ, ມີຈຸດປະສົງເພືໍ່ອປັບປຸງຊີວິດການເປັນຢູູ່ໃນເຂດຊົນນະບົດ ແລະ ການ
ບ ລິໂພກອາຫານທີໍ່ມີຄວາມຫ າກຫ າຍສ າລັບຊຸມຊົນທຸກຍາກໃນພືັ້ນທີໍ່ເປົັ້າໝາຍໂຄງການ, ພ້ອມທັງຕອບສະໜອງທັນທີ ແລະ 
ມີປະສິດທິຜົນໃນກ ລະນີເກີດວິກິດການ ຫ ື ເຫດການສຸກເສີນ. ໂຄງການດັໍ່ງກ່າວ ໄດ້ວາງເປົັ້າໝາຍໃສູ່ຊຸມຊົນທີໍ່ດ້ອຍໂອກາດ
ໃນ ສປປ ລາວ ໃນ 7 ແຂວງ ຄື: ຫົວພັນ, ອຸດົມໄຊ, ຜົັ້ງສາລີ, ຊຽງຂວາງ, ສາລະວັນ, ສະຫວັນນະເຂດ ແລະ ເຊກອງ. 
ນອກຈາກນັັ້ນ, ໂຄງການ ປສຊ ແມູ່ນສ່ວນໜ ໍ່ງຂອງວິທີການຫ າຍຂະແໜງການຮ່ວມກັນຈັດຕັງປະຕິບັດເພືໍ່ອແກ້ໄຂບັນຫາດ້ານ
ໂພຊະນາການ ແນໃສູ່ຫຼຸດຜ່ອນບັນຫາເດັກຂາດໂພຊະນາການ ໃຫ້ເຫ ືອພຽງ 25% ໃນປີ 2025. 
 
ໂຄງການປະກອບມີ 5 ອົງປະກອບ ຄື: 
 
ອົງປະກອບ 1: ການພັດທະນາເສດຖະກດິທ້ອງຖ ີ່ນ, ປັບປຸງໂຄງລ່າງ ແລະ ການສ້າງຄວາມເຂັີ້ມແຂງໃຫູ້ຊຸມ
ຊົນ (27.6 ລ້ານໂດລາສະຫາລັດ). ອົງປະກອບນີັ້ ສະໜັບສະໜູນ ກິດຈະກ າທີໍ່ຈັດຕັັ້ງປະຕິບັດຢູູ່ໃນລະດັບຊຸມຊົນທັງ
ຫມົດຂອງບ້ານ. ບັນດາກິດຈະກ າ ຈະເສີມສ້າງຄວາມສາມາດຂອງຊຸມຊົນ ເພືໍ່ອຈັດລຽງບູລິມະສິດຄວາມຕ້ອງການລະດັບບ້ານ 
ທີໍ່ທົນທານຕ ໍ່ສະພາບອາກາດ ແລະ ການລົງທ ນໃສູ່ພືັ້ນຖານໂຄງລ່າງຂະຫນາດນ້ອຍທີໍ່ກ່ຽວຂ້ອງ ແລະ ການດ າເນີນງານ ແລະ 
ການບ າລຸງຮັກສາ (O&M). ທັງໝົດນີັ້ ຈະເນັັ້ນໃສູ່ສົໍ່ງເສີມການມີສ່ວນຮ່ວມຂອງສະມາຊິກໃນຊຸມຊົນ ໂດຍສະເພາະຄວາມ
ຕ້ອງການຂອງແມູ່ຍິງ, ທຸກກຸູ່ມຊົນເຜົໍ່າ ແລະ ກຸູ່ມທີໍ່ມີຄວາມສ່ຽງ. ຈະໃຫ້ບຸລິມະສິດແກູ່ບັນດາຄວາມຕ້ອງການທີໍ່ຈະແກ້ໄຂ
ອຸປະສັກຕ ໍ່ກັບຄວາມໝັັ້ນຄົງດ້ານສະບຽງອາຫານ, ການປັບປຸງໂພຊະນາການ, ແລະ/ຫ ື ການສ້າງລາຍຮັບ ໂດຍການມີສ່ວນ
ຮ່ວມຂອງກຸູ່ມເຫ ົໍ່ານັັ້ນ. ການອອກແບບ, ການດ າເນີນງານ ແລະ ການບ າລຸງຮັກສາ ພືັ້ນຖານໂຄງລ່າງຂະຫນາດນ້ອຍ ຈະລວມ
ເອົາລັກສະນະທີໍ່ມີການປູ່ອຍທາດກາກບອນຕ ໍ່າ, ທົນທານຕ ໍ່ສະພາບອາກາດ ເຊັໍ່ນ: ການປະຕິບັດງານ, ຄວາມທົນທານ, ແລະ 
ຄວາມປອດໄພ. 
 
ອົງປະກອບ 2: ການສ້າງຄວາມອາດສາມາດໃນວຽກງານປັບປຸງຊ ວິດການເປນັຢ ່ (7.95 ລ້ານໂດລາສະຫາ
ລັດ). ອົງປະກອບນີັ້ ສະຫນັບສະຫນູນກິດຈະກ າລະດັບກຸູ່ມທີໍ່ສົໍ່ງເສີມການສ້າງລາຍຮັບ. ກຸູ່ມຈະໄດ້ປັບຕົວເຂົັ້າກັບສະພາບ
ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ແລະ ສະພາບອາກາດຂອງບ້ານ. ຢູູ່ໃນບ້ານປະເພດ II ແລະ ປະເພດ III, ໂຄງການ ປສຊ ຈະສະໜັບສະ
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ໜູນກຸູ່ມທ້ອນເງິນ ແລະ ສິນເຊືໍ່ອ, ສ່ວນຫ າຍແມູ່ນແມູ່ຍິງ, ການສ້າງຄວາມຮູ້ດ້ານການເງິນ, ແລະ ກິດຈະກ າການສ້າງລາຍຮັບ
ທີໍ່ມີຄວາມຫ າກຫ າຍ ທົນທານຕ ໍ່ສະພາບອາກາດ. ໃນບາງບ້ານປະເພດ III ທີໍ່ມີທ່າແຮງດ້ານການຕະຫ າດ, ໂຄງການ ຈະສະໜັ
ບສະໜູນ ແລະ ການສ້າງຄວາມອາດສາມາດຂອງກຸູ່ມຜະລິດ ທີໍ່ມີຢູູ່ແລ້ວ ແລະ ຜູ້ສະໜອງປັດໄຈການຜະລິດກະສກິ າທີໍ່ທົນ
ທານຕ ໍ່ສະພາບອາກາດ. ໃນບ້ານປະເພດ I ທີໍ່ມີຄວາມສາມາດໃນການພັດທະນາວຽກງານທ້ອນເງິນ ແລະ ສິນເຊືໍ່ອ ຈ າກັດ ຍ້ອນ
ສະມາຊິກໃນກຸູ່ມສ່ວນໃຫຍ່ ທັງຍິງ ແລະ ຊາຍ ມີສະພາບຄວາມທຸກຍາກກວ່າ, ກຸູ່ມເຫ ົໍ່ານີັ້ ຈະເນັັ້ນໃສູ່ການຜະລິດສະບຽງ
ອາຫານໃຫ້ພຽງພ ໃນການບ ລິໂພກ ແລະ ການສ້າງລາຍຮັບ. 
 
ອົງປະກອບ 3: ການສົີ່ງເສ ມການເຂົີ້າເຖ ງໂພຊະນາການຂອງຊຸມຊົນ (4.75 ລ້ານໂດລາສະຫາລັດ). ອົງ
ປະກອບນີັ້ ສະຫນັບສະຫນູນການປັບປຸງການບ ລິໂພກອາຫານ (ທັງດ້ານຄຸນນະພາບ ແລະ ປະລິມານ) ຂອງແມູ່ ແລະ ເດັກ 
ອາຍຸ 1.000 ວັນທ າອິດ ໂດຍການສົໍ່ງເສີມການປະຕິບັດດ້ານໂພຊະນາການທີໍ່ດີ. ອົງປະກອບນີັ້ ແມູ່ນອີງໃສູ່ 5 ຫ ັກການ ຄື: 
(ກ) ການນ າສະ ເໜີການບ ລິໂພກອາຫານທີໍ່ປຸງແຕູ່ງພາຍໃນບ້ານທີໍ່ປະຫຍັດເວລາ, (ຂ) ການປະກອບສ່ວນຂອງຊຸມຊົນ, (ຄ) 
ການສ້າງແຮງຈູງໃຈອີງໃສູ່ຜົນໄດ້ຮັບ ສ າລັບຊາວບ້ານທີໍ່ຈັດຕັັ້ງປະຕິບັດໄດ້ດີ, (ງ) ການເສີມສ້າງຄວາມເຂັັ້ມແຂງຂອງໄວຫນຸູ່ມ 
ແລະ ສືໍ່ສັງຄົມ ແລະ ການເພີໍ່ມແຫ ໍ່ງອາຫານໃນຂັັ້ນທ້ອງຖິໍ່ນໃຫ້ຫ າຍຂ ັ້ນ. ຄວາມທົນທານຂອງຊຸມຊົນ ຈະຖືກເສີມສ້າງ ໂດຍ
ການປະສົມປະສານລະຫວ່າງ ອາຫານຈາກການຜະລິດຂອງຄົວເຮືອນ, ການຊືັ້ອາຫານ ແລະ ການເກັບອາຫານຈາກປູ່າ. ແຫ ໍ່ງ
ສະບຽງອາຫານ ຈະໄດ້ຮັບກາສົໍ່ງເສີມ, ເປັນຕົັ້ນແມູ່ນ ເຂດຜະລິດ ເຊັໍ່ນ: ສວນຄົວ, ຮົັ້ວສວນ, ເຂດປູກເຂົັ້າເນີນສູງ, ທົໍ່ງນາ, 
ປະເພດພືດແລະ ສູດອາຫານຕ່າງໆ, ຈະຖືກດັດປັບໃຫ້ແທດເໝາະກັບສະພາບນິເວດກະສິກ າ ແລະ ວັດທະນະທ າຂອງຊຸມຊົນ. 
 
ອົງປະກອບ 4: ວຽກງານຄຸູ້ມຄອງບ ລິຫານ, ການສ້າງຄວາມເຂັີ້ມແຂງ, ຕິດຕາມ ແລະ ປະເມ ນຜົນ (4.7 ລ້ານ
ໂດລາສະຫາລັດ).  
ອົງປະກອບນີັ້ ໃຫ້ການຊ່ວຍເຫ ືອດ້ານວິຊາການ ແລະ ການດ າເນີນງານ ສ າລັບການຄຸ້ມຄອງໂຄງການໃນແຕູ່ລະຈ າວັນ ແລະ 
ລະບົບການຕິດຕາມ ແລະ ການປະເມີນຜົນ. ຊ ໍ່ງກວມເອົາການຈ້າງ, ການຝ ກອົບຮົມ, ແລະ ການໃຫ້ຄ່າຕອບແທນແກູ່
ພະນັກງານ ຢູູ່ຂັັ້ັັ້ນສູນກາງ ແລະ ຂັັ້ນເມືອງ ລວມທັງ ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍຂອງຜູ້ອ ານວຍຄວາມສະດວກຂັັ້ນບ້ານ; ອຸປະກອນທີໍ່ກ່ຽວຂ້ອງ
ແລະ ຄ່າໃຊ້ຈ່າຍໃນການດ າເນີນງານ; ແລະ ການບັນຊີ, ການຈັດຊືັ້ຈັດຈ້າງ, ການຄຸ້ມຄອງທາງດ້ານການເງິນ, ການຄວບຄຸມພາຍ
ໃນ, ການກວດສອບ, ການຄຸ້ມຄອງດ້ານສິໍ່ງແວດລ້ອມ ແລະ ສັງຄົມ, ການຕິດຕາມ-ປະເມີນຜົນ, ແລະ ການສະຫນັບສະຫນູນ
ດ້ານອືໍ່ນໆ. 
 
ອົງປະກອບ 5: ນະໂຍບາຍການແກູ້ໄຂໄພພິບັດສຸກເສ ນ (0 ໂດລາສະຫາລັດ). ໃນເບືັ້ອງຕົັ້ນ ອົງປະກອບນີັ້ ຈະບ ໍ່ມີ
ການຈັດສັນງົບປະມານໄວ້ລ່ວງໜ້າ ແຕູ່ຈະມີການຈັດສັນງົບປະມານມາຈາກອົງປະກອບອືໍ່ນ ເພືໍ່ອຕອບສະໜອງຢູ່າງຮີບດ່ວນ
ກັບວິກິດການ ຫ ື ເຫດການສຸກເສີນ ທີໍ່ລັດຖະບານ ປະກາດເປັນໄພພິບັດລະດັບຊາດ ທີໍ່ອາດຈະເກີດຂ ັ້ນ ໃນລະຫວ່າງ
ການຈັດຕັັ້ງປະຕິບັດໂຄງການ. ທັງສາມປະເພດບ້ານ ແມູ່ນເງືໍ່ອນໄຂເທົໍ່າທຽມກັນທີໍ່ຈະໄດ້ຮັບການສະໜັບສະໜຸນ ໃນເວລາ
ເກີດເຫດການໄພພິບັດ. ກິດຈະກ າຂອງອົງປະກອບນີັ້  ຈະອີງໃສູ່ຍຸດທະສາດການຫຼຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງຈາກໄພພິບັດ ຂອງ 
ສປປ ລາວ. 
 
ຂ.  ບົດບາດໂດຍລວມ  
 
ພະນັກງານຕິດຕາມກວດກາ ແລະ ປະເມີນຜົນ (M&E) ຂັັ້ນເມືອງ ມີໜ້າທີໍ່ຮັບຜິດຊອບໃນການຕິດຕາມກວດກາຂັັ້ນເມືອງທັງ
ໝົດ. ໃນນັັ້ນ, ມີການຕິດຕາມກວດກາ ການເກັບກ າຂ ັ້ມູນຂັັ້ນບ້ານ ແລະ ການລາຍງານທີໍ່ກ່ຽວຂ້ອງ. ພະນັກງານດັໍ່ງກ່າວ ຍັງຈະ
ຊ່ວຍສະໜັບສະໜູນກິດຈະກ າ M&E ໃນເມືອງອືໍ່ນ, ເຊິໍ່ງກິດຈະກ າ M&E ແມູ່ນຢູູ່ພາຍໃຕ້ຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຫົວໜ້າ
ທີມງານເມືອງ. ພະນັກງານ M&E ຂັັ້ນເມືອງ ເປັນຜຸກ້ະກຽມບົດລາຍງານຄວາມຄືບໜ້າຂອງເມືອງ ແລະ ແຂວງ. ສ າລັບໜ້າ
ວຽກປະຈ າວັນ ແມູ່ນລາຍງານໃຫ້ຫົວຫນ້າທີມງານຂອງເມືອງ, ໃນຂະນະທີໍ່ມີການຊີັ້ນ າດ້ານວິຊາການຈາກຄະນະຜູ້ຊ່ຽວຊານ
ດ້ານການຕິດຕາມ ແລະ ການປະເມີນຜົນຂັັ້ນສູນກາງ. 
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ຄ.  ໜ້າທ ີ່ ແລະ ຄວາມຮັບຜິດຊອບ  
 
ການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ກວດກາ  
1. ຮ່າງບົດລາຍງານຄວາມຄືບໜ້າປະຈ າເດືອນຂັັ້ນເມືອງ ໂດຍປະສານງານກັບເພືໍ່ອນຮ່ວມງານທີໍ່ກ່ຽວຂ້ອງ; 
2. ກວດກາວຽກຕິດຕາມກວດກາ ແລະ ປະເມີນຜົນ (M&E) ຂັັ້ນເມືອງ ລວມທັງການກວດກາ ແລະ ຕິດຕາມການເກັບກ າ

ຂ ັ້ມູນຂັັ້ນບ້ານ ແລະ ການລາຍງານທີໍ່ກ່ຽວຂ້ອງ;  
3. ສະໜັບສະໜູນພະນັກງານໂພຊະນາການຂັັ້ນເມືອງ ແລະ ພະນັກງານປັບປຸງຊີວິດການເປັນຢູູ່ຂັັ້ນເມືອງ ເພືໍ່ອກວດສອບຂ ັ້

ມູນທີໍ່ຈະຖືກປ້ອນເຂົັ້າໃນລະບົບເກັບກ າຂ ັ້ມູນ (Kobo Toolbox) ໂດຍພະນັກງານໂພຊະນາການຂັັ້ນບ້ານ (NYG)  
ແລະ ພະນັກງານປັບປຸງຊີວິດການເປັນຢູູ່ຂັັ້ນບ້ານ (LYG) ກ່ອນທີໍ່ຈະສົໍ່ງໃຫ້ທີມງານຄຸ້ມຄອງໂຄງການ (PMT);  

4. ທົບທວນຄືນຄຸນນະພາບ ແລະ ຄວາມທັນເວລາຂອງການປ້ອນຂ ັ້ມູນເຂົັ້າໃນລະບົບເກັບກ າຂ ັ້ມູນ; 
5. ດ າເນີນການກວດສອບຂ ັ້ມູນພາກສະໜາມ ເພືໍ່ອກວດກາຄຸນນະພາບຂອງຂ ັ້ມູນ ໃນລະຫວ່າງການລົງຕິດຕາມວຽກພາກ

ສະໜາມ; 
6. ເຂົັ້າກວດຂ ັ້ມູນໃນລະບົບ Kobo Toolbox ຢູ່າງເປັນປົກກະຕິ ເພືໍ່ອເບິໍ່ງຄວາມຄືບໜ້າໃຫ້ທັນສະພາບ (ລວມທັງຂ ັ້ມູນ

ຈຸດພິກັດທີໍ່ຕັັ້ງພູມສາດ); 
7. ສະໜັບສະໜູນວຽກປະເມີນຄຸນນະພາບກິດຈະກ າຕາ່ງໆຂອງໂຄງການ; ແລະ 
8. ປະກອບຄ າຄິດເຫັນຕ ໍ່ກັບການນ າໃຊ້ງານຕົວຈິງຂອງ Kobo Toolbox. 
 
ການສ້າງຄວາມເຂັັ້ມແຂງ  
9. ຝ ກອົບຮົມໃຫ້ແກູ່ກຸູ່ມໂພຊະນາການຊຸມຊົນ (CNG), ທີມງານພືັ້ນຖານໂຄງລ່າງຂອງບ້ານ (VIT), ຜູ້ອ ານວຍຄວາມ

ສະດວກຂັັ້ນບ້ານ (VF) ແລະ ພະນັກງານຂັັ້ນບ້ານ (YG) ກ່ຽວກັບຄວາມຕ້ອງການຂ ັ້ມູນ, ຂະບວນການ, ການປ້ອນຂ ັ້
ມູນ, ລາຍງານໃນປືັ້ມບັນທ ກຕ່າງໆ. ນອກນັັ້ນ ຍັງປະກອບມີການຝ ກອົບຮົມໃຫ້ແກູ່ YG ກ່ຽວກັບການນ າໃຊ້ Kobo 

Toolbox. 
 

ການສືໍ່ສານ ແລະ ການເຮັດວຽກເປັນທີມ  
10. ເຂົັ້າຮ່ວມທຸກກິດຈະກ າການຝ ກອົບຮົມຂັັ້ນເມືອງ ທີໍ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບການເງິນ, ການພັດທະນາຊຸມຊົນ, ວິສະວະກ າ ແລະ

ອືໍ່ນໆ; 
11. ສະຫນັບສະຫນູນການຝ ກອົບຮົມທີໍ່ຈັດໂດຍ CNG, ກຸູ່ມຊ່ວຍເຫ ືອເຊິໍ່ງກັນ ແລະ ກັນ (SHG), ກຸູ່ມຜູ້ຜະລິດ (PG), 

ທີມງານພືັ້ນຖານໂຄງລ່າງຂອງບ້ານ (VIT) ແລະ ຄະນະກ າມະການຄຸ້ມຄອງກຸູ່ມຊ່ວຍເຫ ືອເຊິໍ່ງກັນ ແລະ ກັນ ຂອງບ້ານ 
(VSMC) ກ່ຽວກັບ ການບັນທ ກຂ ັ້ມູນໃສູ່ປ ັ້ມບັນທ ກ ໂດຍຮ່ວມມືກັບ YG; 

12. ເຂົັ້າຮ່ວມກອງປະຊຸມວິຊາການຕ່າງໆ ແລະ ກອງປະຊຸມອືໍ່ນໆທີໍ່ຈັດຂ ັ້ນໂດຍພາກລັດ. 
 

ການຕິດຕາມ ການວິເຄາະ ແລະ ການລາຍງານ 
13. ລາຍງານໃຫ້ຫົວໜ້າທີມງານຂັັ້ນເມືອງ ກ່ຽວກັບ ຄວາມຄືບໜ້າຂອງວຽກງານ M&E; 
14. ຮ່າງບົດລາຍງານຄວາມຄືບໜ້າໂຄງການ ປະຈ າເດືອນ ໂດຍສະເພາະພາກ M&E ໃຫ້ແກູ່ທີມງານບ ລິຫານໂຄງການ; 
15. ກະກຽມບົດລາຍງານຄວາມຄືບໜ້າວຽກງານປະຈ າເດືອນ ແລະ ສົໍ່ງໃຫ້ຂະແໜງການທີໍ່ກ່ຽວຂ້ອງຢູູ່ຂັັ້ນເມືອງ ແລະ ຂັັ້ນ

ສູນກາງ; 
16. ນ າໃຊ້ຂ ັ້ມູນເພືໍ່ອການຕັດສິນໃຈ ຜ່ານການຊອກຫາສາເຫດຂອງບັນຫາ ແລະ ບົດຮຽນຈາກການປະຕິບັດທີໍ່ດີ; 
17. ໃຫ້ຄ າຄິດເຫັນແກູ່ພະນັກງານຂັັ້ນບ້ານ ກ່ຽວກັບຄວາມຄືບໜ້າຂອງກິດຈະກ າ M&E, ຄຸນນະພາບຂ ັ້ມູນ ແລະ ຄວາມທັນ

ເວລາ. 
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ວຽກງານທີໍ່ກ່ຽວຂ້ອງອືໍ່ນໆ 
18. ໃນຂອບເຂດຄວາມຮັບຜິດຊອບ, ສົໍ່ງເສີມ ແລະ ອະທິບາຍ ຫ ັກການ ແລະ ຂະບວນການຈັດຕັັ້ງປະຕິບັດ ຂອງໂຄງການ 

ປສຊ ໃຫ້ແກູ່ພາກສ່ວນລັດຖະບານ, ຜູ້ໃຫ້ທ ນ, ພາກສ່ວນທີໍ່ກ່ຽວຂ້ອງ ແລະ ອົງການຈັດຕັັ້ງທາງສັງຄົມຕ່າງໆ; 
19. ປະຕິບັດວຽກງານອືໍ່ນໆ ຕາມການຮຽກຮ້ອງຂອງຜູ້ຊີັ້ນ າ ແລະ ທີໍ່ປ ກສາດ້ານວິຊາການ, ຕາມຄວາມຕ້ອງການຂອງ

ໂຄງການ. 
 

ງ.  ເງ ີ່ອນໄຂຂອງຜ ູ້ສະໝັກ 
 

• ຢູ່າງໜ້ອຍຕ້ອງຮຽນຈົບລະດັບຊັັ້ນສູງ ໃນສາຂາການຄຸ້ມຄອງ-ບ ລິຫານໂຄງການ, ວິທະຍາສາດສັງຄົມ, ການພັດທະນາ
ຊົນນະບົດ, ເສດຖະສາດ ແລະ ບ ລິຫານທຸລະກິດ, ເສດຖະສາດກະສິກ າ, ການເງິນ ຫ ື ສາຂາອືໍ່ນທີໍ່ກ່ຽວຂ້ອງ; 

• ມີປະສົບການຢູ່າງໜ້ອຍ 2 ປີ ໃນການວາງແຜນໂຄງການ, ປະເມີນໂຄງການ, ການເກັບກ າຂ ັ້ມູນພາກສະໜາມ, ການ
ສ າພາດ ແລະ ການລາຍງານ; 

• ມີທັກສະທາງດ້ານຄອມພິວເຕີດີ ໂດຍສາມາດນ າໃຊ້ໂປແກຣມ Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) 
ແລະ ນ າໃຊ້ອິນເຕີເນັດ ເຊັໍ່ນ: Google Drive (Docs, Sheets, Slides, Forms); 

• ມີທັກສະໃນການແກໄ້ຂບັນຫາ ແລະ ການສືໍ່ສານທີໍ່ດີ; 
• ມີທັດສະນະໃນການເຮັດວຽກເປັນທີມ ແລະ ເປີດກວ້າງໃນການຮຽນຮູ້ເຕັກນິກໃໝູ່; 
• ສາມາດເດີນທາງໄປເຮັດວຽກໃນເຂດຊົນນະບົດ; ແລະ 
• ເປັນຄົນສັນຊາດລາວເທົໍ່ານັັ້ນ. 

 


